Alguien que trabaje con nifios y jovenes debe mantener una &
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CODIG @‘B« ONDUCTA PARA EL PERSONA
I

nducta pr

censciente de la confianza que posee como minisito de los nifios y jévenes. Debe
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2 maneis sexual o cualquier oira maneia

I\unca estal solo con un menor en una rectcn fa, dormitorio o cuslquier ctro lugar
cerrado.
Wunca compartir 1a cama con un menor de edad.

MNunca hacer visjes que Tequieran estancia noctuma.

Munca intr roducu temas, vocabulario, musica, grabacicnes, peliculas, sitios web, o
programas !c»e entretenimiento, que sean pomogiaficos o sexuales.

Nunea proporeioner alcohol, drogas o tebaco a un menor de edad.

Munca um“ poseer 0 estar bajo la influencia de drogas llegales.

Nunca usar alcohol cuando esté tratando con un menor.

Nunca usarl castigos fisicos para mantener el conirol de la conducta de los
[1enores. L\Tmsfun castigo fisico es aceptable.
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AS PARA AYUDAR A QUE 8E CUMPLA EL CODIGO DE CONDUCTA
a ayudar a cumplir las medidas del cédigo de conducia, se debe:

Reportar a las autoridades correspondientes si sospecha de abuso infantil.
Evitar contacto fisico cuando este solo con un menor. (El contacto fisico con
menores puede ser mal interpretado, especialmente en lugares privados.)
Evitar estancias nocturnas con un menor a menos que haya otro adulte presente
que lo esté supervisando.

Evitar estalncias necturnas con un menor en residencia o casa parroquial.

Evitar manejar soto en un vehiculo con menores.

Bvitar dar egalos caros o inaprepiados a un menor.

Evitar reunirse a solas con un menor en habitaciones, oficinas, u oiras areas

similares donde no haya ventana ¢ dende [a puerta ne pueda mantenerse abieita.
Siun menor necesifa servicio pwtoral de algin sacramento (por ejemplo, de la
reconciliagién) evitar reunirse en areas aisladas.




o

MEDIDAS PARA AVUDAR

participe en salas de Chat (salas por medin de textc en Intemet) co
edad.
Asegurese que todas las actividades (excursiones, catequéticas, deministerio
Juvenil, de boy/girl scouts, atléticas, etc.) de las cuales usted es responsable hayan
sido aprobadas previamente por ¢l paroce o administrador corresgondiente.
Usted debe tener siempre un nlimero adscuado de adultos presenic;

evenics. Un minimo de dos adultos debei ser responsables de sup
presentes durante las actividades de los msnores.
Usted solo debe entregar los mifios o jévenes a sus padies o tutores o a otio adulto
a quienes los padres han designado previamente que pueden tomar cargo de ellos.
Usted debe evitar llevar a los menores lejos de la parroquia, escuela, 0 a otro lugar
de excursién, etc. sin autorizacién a no ser que otro adulto esté presents para
supervisarlo. Gbtenga el permiso escrito de los padres antes de estas actividades.
Las formas de permiso deben incluir ¢l tipo de actividad, el lugar, {a fecha, el
horario, y la informacion necesaria para comunicarse con ellos en caso de
emergencia.

s en los
ervisar y estar




permite v la que ng

Aqui estanjalgunas sugerencias practicas para diferenciar entre la conducta que se
se permite cuando traie con menores.
CONDUCTA FERMIETIBLE

Las muestras de afecto apropiado entre el personal de la Iglesia y los menores

constituyen una parte positiva en la vida y ministerio de la Iglesia. Sin embaigo,
cualquier contactopuede ser mal nierpretado y debs ser cauteloso. Dependiendo de las
circunstancias, lassiguientes formas de afecto pueden ocurrir con fecuencia pero no
sisinpis ser aceptables.
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Elogios verbales

Apretén de: manos

Chocar las/palmas de las manos
Palinadas ¢n el hombro o en la espalda
Abrazos
Tomarse de la mano mientras se camina con nifios pequefios.
Sentarse al lado de nifios pequefios.

Agacharselo arrodillarse para recibir abrazos de nifios pequefios.
En el momento de orar, tomarse de [as manos.

Palinada en la cabeza cuando sea apropiado culturaimente.

CONDULCTA QUE NO ESTA FERMITIDA

Ciertas formas de afecto fisico han sido utilizadas por algunos adultos para niciar

contactos inapropiados-con menores. Para mantener un ambiente que sea lo més seguro
posible para los menores, los siguientes son ejemplos de afecto que NO deben vsarse:

i

\ ; .
Abrazos largoes o inapropiados.

e

¢ Besos en Ié boca.

o Tener niﬁo:s de mas de cuatro afios de edad sentados en las piemnas.

¢ Tocar las pompas/el trasero, pechos, o éreas genitales de los nifios/as.

@ Demostrari afecio en lugares aislados como dermitorios, clésets, areas exclusivas
para el personal y otras habitaciones privadas. '

e Tocar las ﬁodillas o piernas de los menores.

o Jugar "luchifas” con ui menor Ge edad.

o Hacer cosclguillas amenores de edad.

o Jugar juegos inapropiados (por ejemplo, cargarlo sobre su espalda.)

o o esta permitido ningtn tipo de masaje dado por un menor a un adulto o
viceversa.

e No estd permitico ningin tipo de afecto no deseado por el menor.

(<]

o esta permitido ningin tipo de halago/adulacion que se refiera al fisico o

desarrollo %del cuerpo del menor.
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CONFORMIDAD CON EL CORIGG DE CONBUCTA
(Diocesanas, Religiosos y Sacerdotes Externos)

scuelalAgencia

He recibido unz copia del CODIGO DE CONDUCTA PARA EL PERSONAL
DE LA IGLESIA. He leido y entendido el codigo de conducta y estoy de acuerdo en
seguir y obedecer sus lineamientos. Tambxeu he leido y entendido las “Medidas para
Ayuaas a Cumplir el Cédigo de Conducia™ y las “Sugerencias Fracticas” y las utilizar
para ayudar a cumptir el cddigo de conducta. Una viclacion de este cod;cs pucde resuliar
en una accion disciplinaria, incluyendo la terminacion de mi confrato y/o la eliminacidn
del ministerio.

Firma

Nombre (escribir con letra de molde)

Puesto

Sacerdoie de la Arquidiéeesis

Sacerdote Hxtermo

|

Sacerdote Religioso

La comunidad que pertenece

Envié esta forma a la Arquidigcesis de Chicagp al devcﬂamcmc comespondiente.
La forma se mantendra en su archivo personal.
Sacerdote de la Arquidiocesis Sacerdote Religicso/Externo
Office of the Chancellor Rev. Robert J. Heidenreich
Archdiocese of Chicago Archdiocese of Chicago
P.0.Box 1979 . P. 0. Box 1879
Chicago, IL 60620-1979 Chicago, IL 60690-1979

7/21/2014 revisién




